Форма № Н - 3.04 (КРОК)
Вищий навчальний заклад
Університет економіки та права «КРОК»
Циклова комісія з маркетингової 
ЗАТВЕРДЖУЮ
Проректор з навчальної роботи





О.М.Шикова 
«___» ______________ 2017 р.
РОБОЧА ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
НАВЧАЛЬНО - ВИРОБНИЧА ПРАКТИКА «ВСТУП ДО ФАХУ».
напрям підготовки
або спеціальність                    5.03050701    Маркетингова діяльність
інститут, факультет              Коледж економіки, права та інформаційних технологій 
Європейська кредитно-трансферна система
РОЗРОБНИКИ
	Азоян А. А., старший викладач
	


РОЗГЛЯНУТО ТА СХВАЛЕНО ЦИКЛОВОЮ КОМІСІЄЮ
	Протокол №
	1
	від
	«_30_» _серпня___ 2017 р.

	Голова комісії
	
	Г.М. Пазєєва


УХВАЛЕНО ПЕДАГОГІЧНОЮ РАДОЮ КОЛЕДЖУ ЕКОНОМІКИ, ПРАВА ТА ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ
	Протокол №
	1
	від
	«_31_» __серпня___ 2017 р.

	Директор коледжу
	
	Л. М. Сумбаєва 


 Університет «КРОК», 2017  рік
 Азоян А.А., 2017  рік
Київ – 2017 рік
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	заочна форма навчання
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	Напрям підготовки 

	Кількість тем - 5
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	Спеціальність 
5.03050701 «Маркетингова діяльність»
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	Практичні, семінарські, лабораторні, індивідуальні заняття, консультації, год.

	
	
	24
	

	
	
	Самостійна робота, години, питома вага
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2. Мета та завдання практики
Метою навчально-виробничої практики «Вступ до фаху» є ознайомлення з основами маркетингової діяльності підприємства та закріплення теоретичних знань з маркетингової діяльності, набуття необхідних практичних навичок з самостійного проведення маркетингових досліджень, формування клієнтських баз, створення планів маркетингової діяльності підприємства.
Навчально-виробнича практика «Вступ до фаху». Модуль 1. Основи спеціальності розглядається як активна навчальна діяльність здобувачів, під час здійснення якої майбутні фахівці виконують тренінгові вправи адаптовані до майбутньої професійної діяльності під керівництвом викладача на підставі спеціально підготовлених інструктивно-методичних матеріалів відповідних сучасним вимогам до професійної діяльності. Доведено, що навчально-виробничу практику «Вступ до фаху» доцільно розглядати як педагогічну технологію навчання, оскільки вона має чіткий алгоритм використання та гарантує досягнення запланованого результату. Перевагами навчально-   виробничої практики є: можливість імітації конкретних видів професійної діяльності фахівця; ефективне оволодіння професійними уміннями і навичками; формування професійно-значущих якостей маркетолога; можливість самостійної надпредметної діяльності здобувачів. 
Перед студентами ставляться загальні завдання:
· оволодіння первинними навичками професійної діяльності;
· виявлення особливостей вимог ринку праці до працівників на посадах, які можуть займати випускники спеціальності „маркетингова діяльність”;
· ознайомлення зі змістом роботи різних підрозділів підприємства, організації, особливістю загального середовища маркетингової діяльності;
· оволодіння навичками збирання первинної інформації під час роботи з різною маркетинговою документацією;
· оволодіння навичками систематизації та оформлення зібраної інформації: таблиці, схеми, графіки тощо.
Конкретні завдання, які виконує практикант, полягають в детальному вивченні таких питань:
· ознайомлення студента з головними складовими маркетингової діяльності;
· показати основні сфери діяльності маркетолога;
· збирання первинної маркетингової інформації з існування товарів та послуг на ринку, ціноутворення, просування, купівлі та продажу тощо;
· систематизувати уяву про основні складові майбутньої професії;
· визначити основні вимоги до фахівця у сфері маркетингу;
· навчити методам аналізу щодо діяльності об'єкта;
· спроможність запропонувати заходи, що підвищать ефективність роботи маркетингового підрозділу;
· набуття навичок збору та аналізу інформації;
- набуття навичок виявлення з великого обсягу інформації необхідної для виконання завдання;
- прийняття рішення щодо схильності студента виконувати визначений перелік робіт (попередній вибір посади, яку би хотів займати у майбутньому);
- набуття навичок оформлення документів відповідно до визначених вимог;
- набуття навичок захищати результати виконаної роботи (захист).
Зміст навчально-виробничої практики визначається діючим навчальним планом, кваліфікаційною характеристикою молодшого спеціаліста, освітньо-професійною програмою підготовки фахівців та відповідними програмами курсів економічних дисциплін.
У період проходження навчально-виробничої практики студент повинен у повному обсязі скласти підзвітну документацію; здійснити заповнення та обробку цієї документації; набути навичок практичної роботи.
Зміст практики визначається навчальними планами для здобувачів спеціальності "Маркетингова діяльність" з урахуванням вимог кваліфікаційних характеристик.
3. Зміст практики
Обсяг та зміст завдання, що належить виконувати студенту, встановлюється керівником практики від коледжу відповідно до змісту програми практики і календарного плану проходження практики.
Основні розділи програми практики змістовно зосереджують у собі вивчення і написання у звіті наступного кола питань.
3.1. Основні етапи виконання завдань програми практики
Згідно з метою навчально-виробничої практики студент-практикант повинен закріпити набуті ним у процесі навчання теоретичні знання з комерційної діяльності підприємства.
Вивчаючи кожну з тем програми, студент-практикант має послідовно:
· виконати завдання кожної теми;
· провести аналіз вакансій на посади, пов’язаних з використанням навичок, набутих під час навчання за спеціальністю „маркетингова діяльність”. 
· створити проект власного підприємства та план його маркетингової діяльності;
· виконавши завдання з аналізу маркетингової діяльності в світі та Україні, з маркетингового тестування та створення проекту власного підприємства студент-практикант повинен висвітлити у звіті основні етапи виконаної роботи. 

Після відпрацювання всіх завдань студент складає звіт про проходження практики, який повинен вміщувати аналіз ринку маркетингу, відповіді на тестові завдання, індивідуальне завдання з проектом власного підприємства та планом його маркетингової діяльності, висновки студента-практиканта.
3.2. Зміст навчально-виробничої практики 
3.2.1. Аналіз вакансій на посади маркетолога, мерчандайзера, промоутера, рекламіста тощо, що пов’язані зі спеціальністю „маркетингова діяльність”
Керівник практики „орієнтує” здобувачів на вакансії, які пов’язані з маркетинговою діяльністю. Студент може не обмежуватися запропонованим переліком і пропонувати, аргументуючи, вакансії на інші посади.
Джерелом інформації можуть бути:
- спеціалізовані інтернет-сайти, де розміщено перелік вакансій різних напрямків, 
- інтернет-сайти компаній, на яких можна ознайомитися з вакантними посадами,
- спеціалізовані друковані видання.
3.2.2. Аналіз маркетингової діяльності в світі та її сучасного стану
Студенти за допомогою Інтернету та спеціалізованої літератури знайомляться з історією, розвитком та сучасним станом маркетингової діяльності в світі.
3.2.3. Аналіз маркетингової діяльності в Україні та Києві
Студент-практикант повинен ознайомитись зі станом маркетингу в Україні та Києві за допомогою Інтернету, спеціалізованої літератури, а також відвідуючи спеціалізовані виставки з маркетингу та реклами, наприклад REX, великі підприємства торгівлі, інші виробничі виставки чи піприємства.
3.2.4. Виконання тестових завдань
Студент повинен виконати декілька тестових завдань для майбутнього маркетолога з метою визначення його схильності до маркетингового та просторового мислення. Зокрема тест «Пошук спільного в різному».
3.3. Графік проходження практики
ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ПРАКТИКИ
Розподіл навчального часу за темами для здобувачів спеціальності 5.03050701 «Маркетингова діяльність» ІІ курсу денної форми навчання. Вступ до фаху». Модуль 1. Основи спеціальності вивчається згідно робочого навчального плану підготовки молодших спеціалістів.
Цей графік конкретизується при узгодженні робочої програми навчально-виробничої практики «Вступ до фаху». Модуль 1. Основи спеціальності.
	Модулі (розділи)
і теми курсу
	Кількість годин

	
	Разом
	Лекцій
	Практичних занять
	Самостійної роботи здобувачів

	Тема 1.Історія маркетингу 
	6
	2
	2
	2

	Тема 2 Професія - маркетолог
	12
	2
	4
	6

	Тема 3 Маркетинг в Україні
	12
	2
	2
	8

	Тема 4 Маркетингове мислення
	14
	2
	4
	8

	Тема 5 Бізнес-ідея та планування маркетингової діяльності
	46
	2
	12
	32

	УСЬОГО:
	90
	10
	24
	56


4. Форми та методи контролю
4.1. Керівництво практикою та організація її проведення
Навчально-виробнича практика «Вступ до фаху» для здобувачів проводиться згідно з "Положенням про проведення практики здобувачів вищих навчальних закладів України".
Навчально-методичне керівництво практикою здобувачів здійснюється викладачами відповідного напрямку. За практикою закріплюються керівник - викладач від коледжу.
Практика здобувачів проводиться згідно з індивідуальними календарними планами, що розробляються разом з керівникам практики та коледжу. 
Методичне керівництво практикою здійснюється відповідною комісією, яка визначає базове підприємство для проходження практики та здійснює відповідний контроль. Відповідальність за організацію практики покладається на керівників коледжу. 
Керівництво практикою має забезпечувати проведення всіх організаційних заходів щодо проходження і контролю за виконанням програми практики.
Перед початком практики студент забезпечується такими матеріалами:
· направлення на практику;
· програма практики;
· методичні рекомендації до виконання практики.
4.2. Обов’язки керівника практики від коледжу
Викладач-керівник від коледжу забезпечує проведення організаційних заходів, що передують початку практики, включаючи інструктаж здобувачів про порядок проходження виробничої практики;
· відповідає за якість проходження студентами практики та за її відповідність даній програмі;
· проводить зі студентами-практикантами щотижневі консультації,
· здійснює необхідні заходи щодо усунення недоліків в організації практики;
· систематично інформує керівництво коледжу про хід навчально-виробничої практики;
· бере участь у комісії із захисту звітів про практику;
· розглядає звіти здобувачів про практику, дає відгук про їх роботу, а також надає зауваження та пропозиції щодо вдосконалення практичної підготовки здобувачів.
4.4. Обов’язки студента-практиканта
Перебуваючи на практиці, студент-практикант :
· прибуває на місце проходження практики згідно зі строком, встановленим для початку навчально-виробничої практики;
· повністю виконує роботу, що передбачена програмою практики та його індивідуальним календарним планом;
· виконує вказівки керівників практики, якщо вони не суперечать програмі та затвердженому індивідуальному плану практики;
· звертається до керівника практики від коледжу, якщо, на його думку, практику організовано незадовільно;
· виконує роботу добросовісно у повному обсязі і в обумовлений строк;
· щоденно робить записи про виконану роботу та зауваження щодо неї;
· подає керівнику практики письмовий звіт з додатком матеріалів, зібраних під час проходження виробничої практики згідно з програмою та індивідуальним планом,
· захищає звіт перед комісією (керівником).
5. Вимоги до оформлення звіту з практики
Завершальним етапом проходження практики є складання кожним студентом письмового звіту про проходження практики, що подається до відповідної комісії. Звіт має бути акуратно оформлений, надрукований державною мовою на стандартних аркушах паперу. Сторінки мають бути понумеровані, зшиті.
У звіті повинна бути описана конкретна робота, яку виконував студент на робочому місці.
До звіту додаються відповідні таблиці, ілюстративні матеріали, схеми, графіки тощо. Невеликі таблиці, схеми, діаграми розміщуються по тексту звіту. Додатки мають бути змістовними, мати назви, із зазначенням одиниць виміру.
Звіт підписується керівником практики.
За своїм змістом та структурою звіт повинен відповідати програмі практики. 
Звіт про проходження практики після його подання комісії перевіряється керівником практики від коледжу. Він дає висновок про якість звіту та допуск його до захисту. 
6. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ.
Кожний студент після закінчення навчально-виробничої практики «Вступ до фаху» Модуль 1. Основи спеціальності зобов'язаний подати до відповідного підрозділу письмовий звіт, в якому мають бути відображені результати його практичної діяльності згідно з програмою практики та індивідуальним завданням. 
Додатки до звіту складаються з форм звітності, аналітичних таблиць, графіків, діаграм тощо, а також реферату, написаного за результатами НДР. Обсяг додатків не обмежується. Додатки мають бути пронумеровані і на кожний з них в основному тексті звіту має бути зроблено посилання.
Після закінчення практики студент захищає звіт. Для захисту звіту відводиться один робочий день наприкінці практики.
Залік приймає комісія, призначена завідувачем навчального відділу коледжу. До складу комісії входять викладачі відповідного напрямку.
Залікова оцінка повинна бути диференційованою.
Звіт про навчально-виробничу практику «Вступ до фаху» Модуль 1. Основи спеціальності, студента-практиканта викладач-керівник здає до відповідного підрозділу разом з відомістю захисту звіту.
При одержані незадовільної оцінки студент направляється для проходження практики повторно.
Студента, який не виконав програми практики і отримав незадовільний відгук про роботу або повторно отримав негативну оцінку з практики у комісії, відраховують з вищого навчального закладу.
Підсумки навчально-виробничої практики «Вступ до фаху» спеціальності обговорюються на засіданні керівництва коледжу.
7. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ПРАКТИКИ
Оцінювання результатів навчання здобувачів здійснюється за шкалою Університету (0-100, з урахуванням необов’язкових завдань – 120 балів) та  національною шкалою.
Критерії підсумкового оцінювання
	Проміжок за накопичувальною  шкалою Університету
	Оцінка чотирибальною національною шкалою

	90 та вище
	відмінно

	70–89
	добре

	50–69
	задовільно

	1–49
	незадовільно


8. ПЕРЕЛІК НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНОЇ ЛІТЕРАТУРИ
Рекомендована література:
1. Владимирська А., Владимирський П. Реклама: Навчальний посібник. – К.: Кондор, 2006. – 334 с.
2. Діброва Т.Г. Маркетингова політика комунікацій: стратегії, вітчизняна практика: Навчальний посібник/ Т. Г. Діброва. - К.: ВД "Професіонал", 2009. - 320 с
3. Зозулев А.В. Маркетинг: Учебное пособие/ А. В. Зозулев, Н. С. Кубышина; под ред. С. А. Солнцева. - К.: Знання; М.: Рыбари, 2011. - 421 с.. - (Высшее образование ХХІ века)
4. Корж М.В. Маркетинг: Навчальний посібник/ М. В. Корж. - К.: Центр учбової літератури, 2008. - 344 с
5. Маркетинг: Підручник/ В. Руделіус, О.М. Азарян, Н.О. Бабенко та ін.; Упоряд. О.І. Сидоренко, Л.С. Макарова. - 2-ге вид.. - К.: Консорціум із удосконалення менеджмент-освіти в Україні, 2008. - 648 с
6. Маркетинг: Підручник/ За ред А.Ф. Павленка. - К.: КНЕУ, 2008. - 600 с
7. Основы маркетинга: Учебник/ Ф. Котлер, Г. Армстронг, Д. Сондерс, В.Вонг. - 2-е европ. изд.. - М.: Издательский дом "Вильямс", 2006. - 944 с 
8. Примак Т. О. Паблік рилейшнз у бізнесі: навч. пос. – Київ.:КНЕУ – 2006. – 176с.
9. Разработка и технологии производства рекламного продукта: учебник / под ред. проф. Л. М. Дмитриевой. – М. : Экономистъ, 2006. – 639 с. : ил. – (Homo faber).
10. Ромат Е. В. Реклама. 2-е изд.- СПб.: Питер, 2009. – 208 с.: ил. – (Серия «Краткий курс»).


