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Методология исследования. С помощью системного подхода исследовано 
состояние введения долгосрочного прогнозирования потребности в специали-
стах с высшим образованием и выявлены особенности функционирования этой 
составляющей системы общегосударственного планирования и прогнозирова-
ния. Экономико-статистическими методами оценено фактическое состояние 
реализации заданий по объединению элементов процесса прогнозирования в 
высшем образовании на всех уровнях. 

 Результаты. Проанализированы становление и современное состояние 
прогнозирования в секторе высшего образования как составляющей образо-
вательной системы Украины. Оценено состояние обеспечения и особенности 
реализации долгосрочного прогнозирования по рабочей силе с высшим обра-
зованием. Предложены механизмы оптимизации указанного процесса с учетом 
национальных особенностей. 

Новизна. Раскрыты объективные предпосылки формирования системы дол-
госрочного прогнозирования в системе образования. Предложены методологи-
ческие подходы к анализу обеспечения государственных органов власти на всех 
уровнях информацией и установлению взаимосвязи между ними в процессе 
проведения прогнозирования.  

Практическая значимость. С помощью использования научно-методиче-
ского похода разработан алгоритм долгосрочного прогнозирования потребности 
в рабочей силе с высшим образованием. 


