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Методология исследования. На основании историко-логического подхода 

обоснованы концептуальные принципы исследования роли институционализи-
рованных культурных конструкт в формировании безопасной бизнесовой среды. 

Результаты. Теоретически обосновано значение и показана роль культур-
ных конструкт в формировании безопасной бизнесовой среды, также доказана 
необходимость его институционализации.

Новизна. В результате исследования обосновано положение об отсутствии 
у человека внутренней природы оптимизации результатов безопасной бизнесо-
вой деятельности и показано, что достижение этого состояния возможно благо-
даря влиянию внешних институтов.

Практическая значимость. Предложен механизм устранения нелегитим-
ных форм развития (коррупции, рейдерства, преференционного налогообложе-
ния и т. д.) путем создания приемлемого для всех участников экономического 
процесса мотивационного континиума.


