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Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета: надання  студентам можливості формування комунікативної спроможності в діловій та професійній сферах в усній і письмовій формах, навичок практичного володіння іноземною мовою в різних видах мовленнєвої діяльності в обсязі тематики, що обумовлена професійними потребами. 

Мета дисципліни реалізується шляхом досягнення таких цілей:
Практична: допомогти студентам у формуванні  професійно-орієнтованих комунікативних мовленнєвих компетенцій.

Освітня: сприяти формуванню у студентів загальних компетенцій, розвитку здатності до самостійного навчання, що дозволятиме студентам продовжувати освіту в академічному та професійному середовищі як під час навчання у ВНЗ, так і після отримання диплома про вищу освіту. 

Пізнавальна: залучати студентів до таких академічних видів діяльності, які активізують і далі розвивають увесь спектр їхніх пізнавальних здібностей.

Розвивальна: допомагати студентам у формуванні загальних компетенцій з метою розвитку їхньої особистої мотивації (цінностей, ідеалів); зміцнювати впевненість студентів як користувачів мови, а також їхнє позитивне ставлення до вивчення мови.

Соціальна: сприяти становленню у студентів критичного самоусвідомлення та умінь спілкуватися і робити вагомий внесок у міжнародне середовище, що постійно змінюється.

Соціо-культурна: створити умови для досягнення студентами широкого розуміння важливих і різнопланових міжнародних соціо-культурних проблем для того, щоб діяти належним чином у культурному розмаїтті професійних та академічних ситуацій.

Завдання: набуття навичок повного розуміння текстів з професійної та ділової тематики; розуміння довготривалого іноземного мовлення; формування спроможності вільно спілкуватися усним монологічним та діалогічним мовленням, писати наукові роботи, доповіді, обираючи відповідний стиль.

З метою виконання завдань студенти залучаються до видів діяльності, які реалізуються в комунікативних ситуаціях, в яких вони застосовують компетенції, набуті впродовж їхнього попереднього досвіду. Участь у такого типу комунікативних інтеракціях сприяє подальшому розвитку компетенцій.

У результаті вивчення навчальної дисципліни ″Ділова іноземна мова″ студент буде готовим до ефективного спілкування іноземною мовою у діловому та професійному середовищі, а саме, а саме повинні знати:

· спеціальну фахову лексику за тематикою модулів; 
· норми складання звітів; 
· правила побудови презентації; 
· особливості участі у дискусіях; 

· основні техніки читання з метою пошуку інформації; 
вміти:

· виступати з доповідями  та брати участь у дискусіях з фахових питань, дотримуючись відповідних вимог та оперуючи  стратегіями, що кладуться в основу якості виступу 

· аналізувати, порівнювати інформацію  фахового спрямування з подальшою  презентацією її з використанням програми Power Point 

· знаходити необхідну інформацію, що міститься в іншомовних матеріалах (як у надрукованому, так і в електронному вигляді), користуючись відповідними пошуковими методами, термінологію та ключовими словами;

· визначати приблизне значення незнайомих слів за допомогою контексту;

· презентувати отриману інформацію з використанням таблиць, графіків, діаграм з наочною підтримкою в програмі Power Point.;

· написати звіт про результати дослідження; 

· вільно оперувати поняттями та термінами, що складають лексичний базис дисципліни;

· вести полеміку під час дебатів стосовно сучасного стану та тенденцій у зовнішньоекономічній сфері нашої країни, зокрема, та у світі, в цілому.
В результаті даного курсу навчання очікується підвищення рівня володіння мовою до C1 («Досвідчений користувач» відповідно до «Загальноєвропейських Рекомендацій щодо вивчення, викладання та оцінювання мови»), який  є вимогою освітньо-кваліфікаційних характеристик випускників напряму підготовки «Міжнародна економіка», затверджених Міністерством освіти, науки, молоді та спорту України. Такий рівень мовної компетенції забезпечить ефективну комунікативну діяльність, що передбачено професіями за даним напрямом, та сприятиме підвищенню мобільності  та конкурентоздатності випускників на ринку праці. 
Програма навчальної дисципліни

Зміст курсу «Ділова іноземна мова» спрямований на формування комунікативної компетенції, яка розглядається як мовна поведінка, що є специфічною для академічного та ділового середовища. Мовна поведінка вимагає набуття загальних та комунікативних мовленнєвих компетенцій. Розвиток загальних та комунікативних мовленнєвих компетенцій відбувається відповідно до здатності студентів навчатися, їх предметних знань та попереднього досвіду, і здійснюється в межах ситуативного контексту, пов’язаного з навчанням та спеціалізацією. 

Зміст тематичних модулів:

Модуль 1. Міжнародна економіка та торгівля. Фінансова та супроводжувальна документація.

Комунікативні вміння: Написання звіту про наукове дослідження, ведення дебатів.

Теми та поняття:
Міжнародна торгівля та її фінансування. Валютний курс, валютні операції. Стандартні процедури експорту та імпорту товарів. Страхування, види страхування. Розвиток бізнесу. Система оподаткування. Міжнародні організації та картелі. Майбутнє міжнародної торгівлі.
Мовленнєві функції: Письмовий звіт: Обґрунтування актуальності та мети вивчення проблеми; відображення послідовності; посилання на джерела інформації; наведення прикладів; висловлення переваг та недоліків.
Дебати: уточнення, пояснення, аргументування власної позиції, перефразування, прогнозування, висловлення причини/наслідку, власної думки, мети.
Модуль 2. Корпоративне право. 

Комунікативні вміння: Письмова порівняльна характеристика, прогнозування перспектив, написання та захист проектів

Теми та поняття:
Корпоративне право. Стартовий капітал компанії, його зростання. Злиття та поглинання компаній. Конгломерати. Планування, регулювання та контроль фінансів.

Мовленнєві функції:

Письмова порівняльна характеристика: Представлення теми, порівняння та протиставлення, виділення головного та другорядного, підведення підсумків. 
Прогнозування перспектив: Прогнозування (з аргументацією та  посиланням на існуючі дані результатів(наслідків), підведення підсумків.

Теми практичних занять
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	Модуль 1. Міжнародна економіка та торгівля. Фінансова та супроводжувальна документація.

	1
	Тема 1.  Міжнародна торгівля та її фінансування.
	

	2
	Тема 2.  Валютний курс, валютні операції.
	

	3
	Тема 3. Стандартні процедури експорту та імпорту товарів.
	

	4
	Тема 4.  Страхування, види страхування.
	

	5
	Тема 5.  Розвиток бізнесу.
	

	6
	Тема 6.  Система оподаткування.
	

	7
	Тема 7.  Міжнародні організації та картелі.
	

	8
	Тема 8.  Майбутнє міжнародної торгівлі.
	

	Модуль 2. Корпоративне право.

	9
	Тема 1.  Корпоративне право.
	

	10
	Тема 2.  Стартовий капітал компанії, його зростання.
	

	11
	Тема 3.  Злиття та поглинання компаній.
	

	12
	Тема 4. Конгломерати.
	

	13
	Тема 5.  Планування, регулювання та контроль фінансів.
	

	
	Разом
	


Самостійна робота
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	Модуль 1. Міжнародна економіка та торгівля. Фінансова та супроводжувальна документація.

	1
	Тема 1.  Міжнародна торгівля та її фінансування.
	

	2
	Тема 2.  Валютний курс, валютні операції.
	

	3
	Тема 3. Стандартні процедури експорту та імпорту товарів.
	

	4
	Тема 4.  Страхування, види страхування.
	

	5
	Тема 5.  Розвиток бізнесу.
	

	6
	Тема 6.  Система оподаткування.
	

	7
	Тема 7.  Міжнародні організації та картелі.
	

	8
	Тема 8.  Майбутнє міжнародної торгівлі.
	

	Модуль 2. Корпоративне право.

	9
	Тема 1.  Корпоративне право.
	

	10
	Тема 2.  Стартовий капітал компанії, його зростання.
	

	11
	Тема 3.  Злиття та поглинання компаній.
	

	12
	Тема 4. Конгломерати.
	

	13
	Тема 5.  Планування, регулювання та контроль фінансів.
	

	Разом:
	


Методи навчання

Мета та завдання зазначеної навчальної дисципліни оптимально реалізуються через застосування перелічених нижче методів, зокрема:  пояснювально-ілюстративного, репродуктивного, проблемного викладання навчального матеріалу, комунікативного методів, які забезпечують формування як професійно-психологічних, так і необхідних комунікативних мовленнєвих компетенцій (лінгвістичної, соціолінгвістичної і прагматичної) у сферах професійного та ситуативного спілкування в усній і письмовій формах; формування вмінь та навичок самоосвітньої діяльності; розвиток критичного й аналітичного мислення; удосконалення навичок практичного володіння іноземною мовою в різних видах мовленнєвої діяльності в обсязі тематики, зумовленої професійними потребами; розвиток навичок одержування новітньої фахової інформації через іноземні джерела та опанування засобами її опрацювання;  та форм організації навчальної діяльності студентів, а саме: практичних занять, симуляцій, робота в малих групах.

Методи контролю

Для визначення успішності навчання використовуються контрольні заходи. Контрольні заходи включають поточний та підсумковий контроль.
Поточний контроль здійснюється під час проведення практичних занять і має на меті перевірку рівня підготовленості студента до виконання конкретного завдання.
Підсумковий контроль проводиться з метою оцінки результатів навчання після закінчення вивчення дисципліни (семестровий контроль) або логічно завершених розділів чи модулів (модульний контроль).
Під час вивчення даної дисципліни використовуються такі форми поточного контролю:
· виконання практичних завдань у процесі роботи на заняттях та завдань для самостійної роботи;

· участь у симуляціях/рольових іграх;

· складання листів за ситуацією;

· усна відповідь;

       Під час вивчення даної дисципліни використовуються такі форми модульного контролю: 

· модульна контрольна робота

      Під час вивчення даної дисципліни використовується така форма семестрового контролю: 

· диференційований залік

Диференційований залік виставляється як сума балів за поточний та підсумковий контроль.

Розподіл балів, які отримують студенти
Оцінювання результатів навчання студентів здійснюється за шкалою Університету (0–100, з урахуванням необов’язкових завдань – 120 балів), національною шкалою та шкалою ECTS на підставі нормативних документів Університету.

Умови нарахування балів

Оцінювання результатів навчання спрямоване на визначення рівня володіння студентами мовною поведінкою і базується на навчальних цілях та змісті програми курсу. Бали, отримані студентами за всі завершені модулі курсу,  беруться до уваги під час підсумкового оцінювання за даний курс. 

Критерії оцінювання усної мовленнєвої діяльності

Мовленнєва поведінка оцінюється відповідно до:

· виконання завдання: організація того, що і як сказано, з огляду на кількість, якість, відповідність та чіткість інформації;

· використання: точність та доречність використання мовних засобів; лексичний та граматичний діапазон відповідно до дескрипторів рівню В2(+);

· управління дискурсом: логічна послідовність, обсяг та відповідність мовленнєвої діяльності студента;

· вимова: здатність студента продукувати розбірливі висловлювання. Дотримання наголосу, ритму, інтонації оцінюється відповідно до рівня володіння мовою (РВМ) студента;

· спілкування: здатність студента брати активну участь у бесіді,  обмін репліками та підтримання інтеракції (ініціювання розмови та реагування належним чином) оцінюються відповідно до рівня В2(+).

Письмова робота оцінюється відповідно до:

· виконання завдання 

· зміст: виконання завдання; трактування питання через призму різноманітних ідей та аргументів; тлумачення теми; відповідність темі;

· точність: відповідність мовних засобів завданню; володіння граматичними структурами, характерними для даного рівня; точне використання лексики та пунктуації; 

· лексичний та граматичний діапазон: використання лексики, відповідної РВМ В2+; стиль (напр., не повторення лексичних одиниць);

· використання різноманітних граматичних структур, якщо це є доречним;

· організація та зв’язність тексту: чітка структура: вступ, головна частина та висновок; належна розбивка на абзаци; зв’язний текст з належними з’єднуючими фразами, що допомагають читачеві орієнтуватися в тексті;

· стиль та формат: чутливість до читача (соціальні ролі, тип повідомлення і таке інше); формат, що відповідає завданню; відповідний  стиль.
Критерії підсумкового оцінювання

	Проміжок за шкалою Університету
	Оцінка за шкалою ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	90 та вище
	Відмінно (A)
	Відмінно

	80–89
	Дуже добре (B)
	Добре

	70–79
	Добре (C)
	

	60–69
	Задовільно (D)
	Задовільно

	50–59
	Достатньо (E)
	

	25–49
	Незадовільно (FX)
	Незадовільно

	1–24
	Неприйнятно (F)
	


Методичне забезпечення

Програма вибіркової навчальної дисципліни, комплекс навчально-методичного забезпечення дисципліни, завдання для підсумкового контролю знань, тести.
Рекомендована література
Базова
1. Soroka, I., Sevastianova, Zh. (2012) Business Aspects Kyiv: “KROK” University

2. Cotton, D, Falvey, Kent, S. (2010) Market Leader Upper-Intermediate 3rd edition Harlow: Pearson Education Ltd. 
3. MacKenzie, I. (2006) Professional English in Use. Finance. – Cambridge University Press.

4. Skern, N. (2009) Writing Scientific English. Auflage: facultas.wuv
Допоміжна
5. Cotton, D, Falvey, D &Kent S (2010) Market Leader Intermediate 3rd edition Harlow : Pearson  Education Ltd. 

6. MacKenzie, I. (1997) English for Business Study. A course for Business Studies and Economics students. Cambridge: CUP.
7. Dignen,B. with Chamberlain,J. (2009) Fifty ways to improve your Intercultural Skills London: Summertown Publishing. 
8. Hughes, J. & Naunton, J. (2008) Business Result Oxford: OUP
9. Mark Powell. New Business Matters. Course book.  – Thomson, 2005.
10. Vince, M., (1994) Advanced Language Practice  Oxford: Heinemann.

11. Duckworth, M (1995) Grammar in Practice Oxford: Oxford University Press
12. Бурмистрова Н. (1994) Английский язык для эффективного   менеджмента. – Москва: Технологическая школа бизнеса. 
Інформаційні ресурси

1. Articles by Topic [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// www.inc.com/articles 

2. BBC News World [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://news.bbc.co.uk  

3.  Business Week Online has a searchable archive, a global business section and a link to company news from Reuters [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.businessweek.com/.

4.  Fast Company magazine is one of the most renowned sources for articles about technology, the workplace, and the new Economy [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.fastcompany.com/.

5. Guardian Unlimited [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// www.guardian.co.uk 

6. Guide to Ukraine [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://ukraine.uazone.net 

7. Interfax – Ukraine News Agency [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// www.Interfax.kiev.ua/eng
8. Kyiv Post [Електронний ресурс]. – Режим доступу: www.kyivpost.com 

9. The Economist [Електронний ресурс]. – Режим доступу: www.economist.com 

10. The Reading Materials Links [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// www.readingmatrix.com
11. UNIAN [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.unian.net/eng
12. World Business, Finance and Political News from The Financial Times [Електронний ресурс]. – Режим доступу:  http:// www.ft.com/home/europe 

13. Zerkalo Nedeli On The WEB [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http:// www.mirror-weekly.com 

14. World Trade Organisation (WTO) [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.wto.org  

15.  About the WTO [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.wto.org/wto/about/about 

16.  AFL-CIO [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.aflcio.org/wto/index.htm 

17.  The World Channel of Commerce [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.globalspeak.com/html/discussions.htm 

18.  Global Exchange [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.globalexchange.org 

19.  The National Association of Manufacturers [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.nam.org/Search/DetailIssue.asp?ID=687&Type=NamTrak 

20.  Sierra Club – Responsible Trade Campaign [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.sierraclub.org/trade/ 

21.  United for a Fair Economy [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.stw.org
PAGE  

