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Інноваційний вектор формування людського потенціалу України 

 

Стаття присвячена виявленню ключових проблем людського потенціалу 
України з урахуванням перспектив інноваційного розвитку економіки. На 
основі дослідження тенденцій формування ринку інноваційної праці та ринку 
освітніх послуг обґрунтовано напрями подальшого розвитку людського 
потенціалу на засадах компетентнісного підходу. 
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Innovative vector of formation of human potential of Ukraine 

 

The article is devoted to the reveal of the key problems of Ukrainian human 
potential taking into consideration prospective of the innovative development of 
economy. Based on the research of the trends shaping the market of innovative 
labour and market of educational services directions of further development of the 
human potential were substantiated on competencebased approach. 
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